
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc..P.
NIP. 19630807 198803 1 0011 004

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabei serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama: Dr. Mahyuddin, S.P., M.P.

Jabatan     : Kepala Balai Pengelolaan Hutan Lestari Wilayah I Banda Aceh

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Kedua,



.P.

1 004
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran:
Rp. 8.011.779.000

5 Badan Usaha
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6 Badan Usaha
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1 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

1 Badan Usaha

1 Lembaga

1 Lembaga

Perizinan Pengolahan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan
kinerjanya

Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan

Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan
Skala Usaha Kecil dan Menengah

Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan yang dlawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan

Kinerja Multiusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Perizinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

Kegiatan Usaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan
Hutan Lestari

Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dikendalikan
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Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan
5Unit

1 Layanan
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Layanan Sarana Internal

Layanan Perkantoran

Layanan Umum

3
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Program Dukungan Manajemen
(3)

TARGET
(2)

RINCIAN OUTPUT
(i)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARI WILAYAH I BANDA ACEH

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.Kusnadi, S.Hut, M.Si.

NIP. 19630807 198803 1 001NIP. 19660922 199803 1 002

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama: Kusnadi, S.Hut, M.Si.

Jabatan     : Kepala Balai Pengelolaan Hutan Lestari Wilayah II Medan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Kedua,Pihak Pertama,



Kusnadi, S.Hut, M.Si.
NIP. 19660922 199803 1 002

Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Kepala Balai,
Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran:
Rp. 9.643.746.000

8 Badan Usaha
1 UMKM

8 Badan Usaha
7 Badan Usaha
5 Badan Usaha
2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

1 Badan Usaha

1 Lembaga
1 Lembaga

1 Kegiatan

Perizinan Pengolahan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan
kinerjanya

Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan

Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan
Skala Usaha Kecil dan Menengah

Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan
Kinerja Multiusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Perizinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

Kegiatan Usaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan
Hutan Lestari

Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

HLN Forest Investment Program (FIP) II: Promoting Sustainable
Commonity Based Natural Resource Management and Institubonal
Development Project
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Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan

3Unit

1 Layanan

1 Layanan

Layanan Sarana Internal

Layanan Perkantoran

Layanan Umum

3
2
1

Program Dukungan Manajemen
(3)

TARGET
(2)

RINCIAN OUTPUT
(l)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARI WILAYAH II MEDAN

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



., M.Si.

NIP. 19660212 199803 1 003
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama: Ade Hermawan, S.Hut., M.Si.

Jabatan     : Kepala Balai Pengelolaan Hutan Lestari Wilayah III Pekanbaru

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, daiam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagaian pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil bndakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.



M.Si.

NIP. 19660212 199803 1 003
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran :
Rp. 10.138.398.000

8 Badan Usaha
1UMKM

8 Badan Usaha

43 Badan Usaha

31 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Lembaga

1 Lembaga

1 Kegiatan

Perizinan Pengolahan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan
kinerjanya

Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan

Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan
Skala Usaha Kecil dan Menengah

Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan

Kinerja Multiusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Perizinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

Kegiatan Usaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan
Hutan Lestari

Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

HLN Forest Investment Program (FIP) II: Promotjng Sustainable
Commonity Based Natural Resource Management and Institutional
Development Project
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Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan
11 Unit

1 Layanan

1 Layanan

Layanan Sarana Intemal

Layanan Perkantoran

Layanan Umum

3
2
1

Program Dukungan Manajemen
(3)

TARGET
(2)

RINUAN OUTPUT
(i)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARIWILAYAH III PEKANBARU

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Wahyu Nurhidayat, S.Hut., M.Sc.

NIP. 19700901 200003 1 004
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama: Wahyu Nurhidayat, S.Hut, M.Sc.

Jabatan     : Kepala Balai Pengelolaan Hutan Lestari Wilayah IV Jambi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, seianjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.



Wahyu Nurhidayat, S.Hut., M.Sc.
NIP. 19700901 200003 1 004

Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Direktur Jenderal
Pengetolaan Hutan Lestari,

Anggaran :
Rp. 10.718.913.000

8 Badan Usaha

1UMKM

8 Badan Usaha

11 Badan Usaha

7 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

1 Badan Usaha

1 Lembaga

1 Lembaga

1 Kegiatan

Perizinan Pengolahan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan
kinerjanya

Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan

Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan
Skala Usaha Kecil dan Menengah

Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan

Kinerja Multiusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Perizinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

Kegiatan Usaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan
Hutan Lestari

Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

HLN Forest Investment Program (FTP) II: Promoting Sustainable
Commonity Based Natural Resource Management and Institutional
Development Project
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Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan
5Unit

1 Layanan

1 Layanan

Layanan Sarana Intemal

Layanan Perkantoran

Layanan Umum

3
2
1

Program Dukungan Manajemen
(3)

TARGET
(2)

RINCIAN OUTPUT
(i)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARI WILAYAH IV JAMBI

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.Dr. Ja Posman N., S.Hut.T., M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001NIP. 19730405 199403 1 003

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama: Dr. Ja Posman N., S.HutT., M.Sc.

Jabatan     : Kepala Balai Pengelolaan Hutan Lestari Wilayah V Palembang

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.
Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasl akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Kedua,Pihak Pertama,



Dr. Ja Posman N., S.HutT., M.Sc.

NIP. 19730405 199403 1 003
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Kepala Balai,
Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran :
Rp. 9.498.732.000

7 Badan Usaha

1 UMKM

8 Badan Usaha

12 Badan Usaha

9 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

1 Badan Usaha

1 Lembaga

1 Lembaga

1 Kegiatan

Perizinan Pengolahan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan
kinerjanya

Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan

Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan
Skala Usaha Kedl dan Menengah

Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan

Kinerja Multiusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Perizinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

Kegiatan Usaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan
Hutan Lestari

Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

HLN Forest Investment Program (FIP) II : Promoting Sustainable
Commonity Based Natural Resource Management and Institutional
Development Project
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Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan
1 Unit

1 Layanan

1 Layanan

Layanan Sarana Intemal

Layanan Perkantoran

Layanan Umum

3
2
1

Program Dukungan Manajemen
(3)

TARGET
(2)

RINCIAN OUTPUT
(i)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARI WILAYAH V PALEMBANG

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Ir. Tub Alawiyah Lubis.

NIP. 19681102 199303 2 003
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekBf, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama: Ir. Tuti Alawiyah Lubis.

Jabatan     : Kepala Balai Pengelolaan Hutan Lestari Wil. VI Bandar Lampung
selanjutnya disebut pihak periama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.
Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.



Ir. Tuti Alawiyah Lubis
NIP. 19681102 199303 2 003

Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Kepala Balal,

Jakarta, 15 Desember 2022

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran :
Rp. 10.098.901.000

12 Badan Usaha
13 UMKM

10 Badan Usaha

4 Badan Usaha

3 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

1 Badan Usaha

1 Lembaga

1 Lembaga

Perizinan Pengolahan Hasil Hutan yang dlawasi dan dikendalikan
kinerjanya

Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan

Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan
Skala Usaha Kecil dan Menengah

Iuran dan Penatausahaan Hasll Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan

Kinerja Multiusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Perizinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

Kegiatan Usaha Pemanfeatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan
Hutan Lestari

Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

12
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4
3

Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan

1 Layanan

1 Layanan

Layanan Perkantoran

Layanan Umum

2
1

Program Dukungan Manajemen
(3)

TARGET
(2)

RINCIAN OUTPUT
(1)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARI WILAYAH VI BANDAR LAMPUNG

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.I Ketut G. Suartana, S.Hut., M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001NIP. 19700525 199803 1 006

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasl pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama: I Ketut G. Suartana, S.Hut., M.Sc.

Jabatan     : Kepala Balai Pengelolaan Hutan Lestari Wilayah VII Surabaya

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Kedua,Pihak Pertama,



LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARI WILAYAH VII SURABAYA 

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI  
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN 

 

NO RINCIAN OUTPUT TARGET 

(1) (2) (3) 

Program Dukungan Manajemen 

1 Layanan Umum 1 Layanan 

2 Layanan Perkantoran 1 Layanan 

3 Layanan Sarana Internal 2 Unit 

Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan 

4 HLN Forest Investment Program (FIP) II : Promoting Sustainable 
Commonity Based Natural Resource Management and Institutional 

Development Project 

1 Kegiatan 

5 Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dikendalikan 1 Lembaga 

6 Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan 

Hutan Lestari 

1 Lembaga 

7 Kegiatan Usaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan 1 Badan Usaha 

8 Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Perizinan Berusaha 

Pemanfaatan Hutan 

1 Badan Usaha 

9 Kinerja Multiusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan 2 Badan Usaha 

10 Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan 1 Badan Usaha 

11 Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan 1 Badan Usaha 

12 Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan 

Skala Usaha Kecil dan Menengah 
13 Badan Usaha 

13 Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan 64 UMKM 

14 Perizinan Pengolahan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan 

kinerjanya 

20 Badan Usaha 

 

Anggaran : 
Rp. 16.315.228.000 

 
Jakarta, 15 Desember 2022 

 

Direktur Jenderal 
Pengelolaan Hutan Lestari, Kepala Balai, 

 
 
 

 
 

Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc. I Ketut G. Suartana, S.Hut., M.Sc. 

NIP. 19630807 198803 1 001 NIP. 19700525 199803 1 006 

 
 

 



Adhi Suprifcadhi, f.Hut, M.Sc.
NIP. 19770113 200501 1 005

Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama: Adhi Suprihadhi, S.Hut, M.Sc.

Jabatan     : Kepala Balai Pengelolaan Hutan Lestari Wilayah VIII Pontianak

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.



., M.Sc.

1 005
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Kepala Balal,

Jakarta, 15 Desember 2022

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran :
Rp. 14.720.124.000

8 Badan Usaha

1 UMKM

11 Badan Usaha

17 Badan Usaha

15 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

3 Badan Usaha

1 Lembaga

1 Lembaga

1 Kegiatan

Perizinan Pengolahan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan
kinerjanya

Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan

Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan
Skala Usaha Kecil dan Menengah

Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan

Kinerja Multiusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Perizinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

Kegiatan Usaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan
Hutan Lestari

Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

HLN Forest Investment program I (FIP-I): Investasi Khusus Bagi
Masyarakat Untuk Penanggulangan Deforestasi dan Degradasi Hutan

13
12

11
10
9
8

7

5

6

4

3

Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan

1 Layanan

1 Layanan

Layanan Perkantoran

Layanan Umum

2
1

Program Dukungan Manajemen
(3)

TARGET
(2)

RINCIAN OUTPUT
(i)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARI WILAYAH VIII PONTIANAK

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Tony Rianto, ^Hut., M.Sc.

NIP. 19750318 200003 1 002
Dr. Ir. Agus Jusbanto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekSf, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama: Tony Rianto, S.Hut., M.Sc.

Jabatan     : Kepala Balai Pengelolaan Hutan Lestari Wilayah IX Banjarbaru

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.



Tony Rianto,\6.'Hut., M.Sc.

NIP. 19750318 200003 1 002
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Kepala Balai,

Jakarta, 15 Desember 2022

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran :
Rp. 10.073.587.000

8 Badan Usaha

4UMKM

11 Badan Usaha

6 Badan Usaha

4 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

1 Badan Usaha

1 Lembaga

1 Lembaga

1 Kegiatan

Perizinan Pengolahan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan
kinerjanya

Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan

Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan
Skala Usaha Kecil dan Menengah

Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan

Kinerja Multiusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Perizinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

Kegiatan Usaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan
Hutan Lestari

Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

HLN Forest Investment Program (RP) II : Promoting Sustainable
COmmonity Based Natural Resource Management and Institutional
Development Project

13
12

11
10
9
8

7
6

5
4

3
Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan

1 Layanan

1 Layanan
Layanan Perkantoran

Layanan Umum

2
1

Program Dukungan Manajemen
(3)

TARGET
(2)

RINCIAN OUTPUT
(l)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARI WILAYAH IX BANJARBARU

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.Benny Soedirman F., S.Hut.
NIP. 19630807 198803 1 001NIP. 19680111 199803 1 001

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama: Benny Soedirman F., S.Hut.
Jabatan     : Kepala Balai Pengelolaan Hutan Lestari Wilayah X Palangkaraya

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Kedua,Pihak Pertama



Benny Soedirmatrf^, S.Hut.

NIP. 19680111 199803 1 001
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Kepala

Jakarta, 15 Desember 2022

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran:
Rp. 10.154.051.000

8 Badan Usaha

1UMKM

11 Badan Usaha

54 Badan Usaha

35 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

4 Badan Usaha

1 Lembaga

1 Lembaga

Perizinan Pengolahan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan
kinerjanya

Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan

Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan
Skala Usaha Kecil dan Menengah

Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan

Kinerja Multiusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Perizinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

Kegiatan Usaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan
Hutan Lestari

Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dlkendalikan

13
12

11
10
9
8

7
6

5
4

Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan
4Unit

1 Layanan

1 Layanan

Layanan Sarana Internal

Layanan Perkantoran

Layanan Umum

3
2
1

Program Dukungan Manajemen
rai

TARGET
(2)

RINCIAN OUTPUT
(i)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARI WILAYAH X PALANGKARAYA

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Sudaryanto
' 116 199403 1 003

Ir. Erwan

NIP. 1S
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Pertama,/Pihak Kedua,

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama: Ir. Erwan Sudaryanto
Jabatan     : Kepala Balai Pengelolaan Hutan Lestari Wilayah XI Samarinda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.



Ir. Erwan Sudaryanto
NIP. 196M316 199403 1 003

Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Kepala Balai,
Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran :
Rp. 13.143.516.000

20 Badan Usaha

4UMKM

12 Badan Usaha

79 Badan Usaha

54 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

4 Badan Usaha

1 Lembaga
1 Lembaga

1 Kegiatan

Perizinan Pengoiahan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan
kinerjanya

Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan

Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan
Skala Usaha Kecil dan Menengah

Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan

Kinerja Mulbusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Penzinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

Kegiatan Usaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan
Hutan Lestari

Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

HLN Forest Investment Program (FTP) II : Promoting Sustainable
Commonity Based Natural Resource Management and Institutional
Development Project

14
13

12
11
10
9

8
7

6
5

4
Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan

3Unit

1 Layanan

1 Layanan

Layanan Sarana Intemal

Layanan Perkantoran

Layanan Umum

3
2
1

Program Dukungan Manajemen
(3)

TARGET
(2)

RINCIAN OUTPUT
(i)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARIWILAYAH XI SAMARINDA

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.El

NIP. 19630807 198803 1 001NI

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama: Elbakti, S.Hut.T., M.Sc.
Jabatan     : Kepaia Balai Pengelolaan Hutan Lestari Wilayah XII Palu

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Kedua,Pihak Pertafia,



Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran :
Rp. 10.435.066.000

7 Badan Usaha

4UMKM

10 Badan Usaha

6 Badan Usaha

5 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

3 Badan Usaha

1 Lembaga

1 Lembaga

1 Kegiatan

Perizinan Pengolahan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan
kinerjanya

Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan

Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan
Skala Usaha Kecil dan Menengah

Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan

Kinerja Multiusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Perizinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

Kegiatan Usaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan
Hutan Lestari

Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

HLN Forest Investment Program (FIP) II : Promoting Sustainable
Commonity Based Natural Resource Management and Institutional
Development Project

14
13

12
11
10
9

8
7

6
5

4

Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan
1 Unit

1 Layanan

1 Layanan

Layanan Sarana Intemal

Layanan Perkantoran

Layanan Umum

3
2
1

Program Dukungan Manajemen
m

TARGET
(2)

RINCIAN OUTPUT
m

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARI WILAYAH XII PALU

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.Andi Rohaendi, S.IP.,M.Si.

NIP. 19630807 198803 1 001NIP. 19720302 199403 1 003

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama: Andi Rohaendi, S.IP.,M.Si.
Jabatan     : Kepala Balai Pengeloiaan Hutan Lestari Wil. XIII Makassar

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Kedua,Pihak Pertama,



Andi Rohaendi, S.IP.,M.Si.
NIP. 19720302 199403 1 003

Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Kepala Balai,

Jakatta, 15 Desember 2022

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran :
Rp. 10.613.112.000

7 Badan Usaha

1UMKM

10 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

1 Badan Usaha

1 Lembaga

1 Lembaga

Perizinan Pengolahan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan
kinerjanya

Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan

Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan
Skala Usaha Kecil dan Menengah

Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendaiikan

Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan

Kinerja Multiusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Perizinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

Kegiatan Usaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan
Hutan Lestari

Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

13
12

11
10
9
8

7
6

5
4

Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan
19 Unit

1 Layanan

1 Layanan

Layanan Sarana Intemal

Layanan Perkantoran

Layanan Umum

3
2
1

Program Dukungan Manajemen
(3)

TARGET
(2)

RINCIAN OUTPUT
(l)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARI WILAYAH XIII MAKASSAR

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Ir. Amold Adrian Rikumahu, M.Si.

NIP. 19660418 199803 1 001
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kaml yang bertandatangan di bawah ini :

Nama: Ir. Amold Adrian Rikumahu, M.Si.
Jabatan     : Kepala Balai Pengeloiaan Hutan Lestari Wilayah XIV Ambon

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.



Ir. Arnold Adrian Rikumahu, M.Si.
NIP. 19690316 199403 1 003

Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Kepala Balai,

Jakarta, 15 Desember 2022

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran :
Rp. 8.761.584.000

8 Badan Usaha
1 UMKM

8 Badan Usaha

13 Badan Usaha
9 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Lembaga

1 Lembaga

Perizinan Pengolahan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan
kinerjanya

Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan

Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan
Skala Usaha Kecil dan Menengah

Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan

Kinerja Multiusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Perizinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

Kegiatan Usaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan
Hutan Lestari

Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

12
11

10
9
8
7

6
5

4
3

Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan

1 Layanan

1 Layanan

Layanan Perkantoran

Layanan Umum

2
1

Program Dukungan Manajemen
(3)

TARGET
(2)

RINCIAN OUTPUT
(i)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARI WILAYAH XIV AMBON

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



M.M.

3 1 005
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Kedua,

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama: Safruddin Jen, S.Hut., M.M.
Jabatan     : Kepala Balai Pengeloiaan Hutan Lestari Wilayah XV Jayapura

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, daiam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang dipertukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.



ut., M.M.

603 1 005
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran :
Rp. 8.417.860.000

8 Badan Usaha

1UMKM

8 Badan Usaha

14 Badan Usaha

10 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Lembaga

1 Lembaga

Perizinan Pengolahan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan
kinerjanya

Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan

Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan
Skala Usaha Kecil dan Menengah

Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan

Kinerja Multiusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Perizinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

Kegiatan Usaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan
Hutan Lestari

Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

13
12

11
10
9
8

7
6

5
4

Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan
4Unit

1 Layanan

1 Layanan

Layanan Sarana Internal

Layanan Perkantoran

Layanan Umum

3
2
1

Program Dukungan Manajemen
(3)

TARGET
m

RINCIAN OUTPUT
(i)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARI WILAYAH XV JAYAPURA

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Dr. Ir. Agus Jusbanto, M.Sc.M. Ji.

NIP. 19630807 198803 1 001NIP.5

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama: M, Jandi Pinem, S.Hut., M.Si.

Jabatan     : Kepala Balai Pengelolaan Hutan Lestari Wilayah XVI Manokwari

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil bndakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Kedua,Pihak Pertama,



Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Kepala Balai,

Jakarta, 15 Desember 2022

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran :
Rp. 8.059.344.000

8 Badan Usaha

1UMKM

8 Badan Usaha

15 Badan Usaha

10 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Badan Usaha

2 Badan Usaha

1 Lembaga

1 Lembaga

Perizinan Pengolahan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan
kinerjanya

Fasilitasi dan Pembinaan UMKM Kehutanan

Fasilitasi dan Pembinaan Perizinan Berusaha Pengolahan Hasil Hutan
Skala Usaha Kecil dan Menengah

Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan Tertib Iuran dan Penatausahaan hasil Hutan

Kinerja Multiusaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi Pengembangan Multiusaha bagi Perizinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

Kegiatan Usaha Pemanfaatan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

Fasilitasi dan Pembinaan KPH Menuju Masyarakat Sejahtera dan
Hutan Lestari

Perencanaan Pengelolaan Hutan yang diawasi dan dikendalikan

12
11

10
9
8
7

6
5

4
3

Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan
1 Layanan

1 Layanan
Layanan Perkantoran

Layanan Umum

2
1

Program Dukungan Manajemen
(3)

TARGET
(2)

RINCIAN OUTPUT
(i)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BALAI PENGELOLAAN HUTAN LESTARI WILAYAH XVI MANOKWARI

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Ir. Misrah, M.M.

NIP. 19621212 199303 1 001
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama: Ir. Misran, M.M.

Jabatan     : Sekretaris Ditjen Pengelolaan Hutan Produksi Lestari

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderai Pengeiolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang teiah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.



.

NIP. 19621212 199303 1 001
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.
NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Sekretaris Direktorat Jenderal
utan Lestari,

Anggaran :
Rp. 59.498.020.000,-

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Kegiatan :
Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan
Tugas Teknis Lainnya
Ditjen PHL

1 Laporan

Level 3

81 Poin

Laporan Keuangan Direktorat Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari yang tertib dan
akuntabel

Level Maturitas SPIP Direktorat Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari

Nilai SAKIP Direktorat Jenderal Pengelolaan
Hutan Lestari

Menlngkatnya kondlsi
birokrasi dan pelayanan
publik yang agile, efektlf, dan
eflsien lingkup Direktorat
Jenderal Pengelolaan Hutan
Lestari

Program Dukungan Manajemen
(4)

TARGET
(3)

INDIKATOR KINERJA
(2)

SASARAN

1

(i)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DIREKTORAT JENDERAL PENGELOLAAN HUTAN LESTARI

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Ir. Drasospolino, M.Sc.

NIP. 19640907 199102 1 002
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama: Ir. Drasospolino, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Bina Rencana Pemanfaatan Hutan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, seianjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.



Ir. Drasospolino, M.Sc.

NIP. 19640907 199102 1 002
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Direktur
Bina Rencana Pemanfaatan Hutan,

Anggaran :
Rp. 48.035.055.000,-

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Kegiatan :
Peningkatan Perencanaan
Pemanfaatan Hutan

15KPH
30KPH

7 Juta Ha

Organisasi KPH yang efektif dalam mendukung
masyarakat yang mandiri dan hutan yang
lestari

KPH yang memiliki RPHJP yang telah disahkan

Luas arahan pemanfaatan di hutan produksi
dan hutan lindung

Meningkatnya kualitas
perencanaan pengelolaan
hutan dalam rangka
efektivitas pengelolaan hutan
ditingkattapak

1

Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan
m

TARGET
(3)

INDIKATOR KINERJA
(2)

SASARAN
(l)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DIREKTORAT BINA RENCANA PEMANFAATAN HUTAN

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Ir. Istanto, M.Sc.

NIP. 19621119 199003 1 001
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama: Ir. Istanto, M.Sc.

Jabatan     : Plt. Direktur Bina Usaha Pemanfaatan Hutan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagaian pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.



Ir. Istanto, M.Sc.

NIP. 19621119 199003 1 001
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Plt. Direktur
Bina Usaha Pemanfaatan Hutan,

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran :
Rp. 5.888.119.000,-

Kegiatan :
Peningkatan Usaha
Pemanfaatan Hutan

128 Juta USD

12 Unit

Nilai investasi permohonan perizinan berusaha
pemanfaatan hutan multiusaha kehutanan

Investasi perizinan berusaha pemanfaatan
Hutan yang mengembangkan multiusaha
kehutanan

Meningkatnya investasi dan
kemudahan usaha
pemanfaatan hutan melalui
multiusaha kehutanan

1

Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan
(4)

TARGET
(3)

INDIKATOR KINERJA
(2)

SASARAN
(i)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DIREKTORAT BINA USAHA PEMANFAATAN HUTAN

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



.Si.

03 1 001
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama: Ir. Khairi Wenda, M.Si.

Jabatan     : Direktur Pengendalian Usaha Pemanfaatan Hutan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.



Ir. KhahLMfenda, M.Si.
NIP. 19670222 199703 1 001

Dr. Ir. Agus Jusbanto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Direktur Pengendalian Usaha
Pemanfaatan Hutan,

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Anggaran :
Rp. 8.603.897.000,-

Kegiatan :
Peningkatan Kinerja Usaha
Pemanfaatan Hutan

15 Unit

400.000 Ton

355 Unit

403.000 Ha

Perizinan berusaha yang melaksanakan
kegiatan Usaha Jasa Lingkungan

Produksi komoditas hasil hutan bukan kayu

Perizinan Berusaha yang memiliki S-PHL dan S-
Legalitas

Luas penanaman dan pengkayaan pada
kawasan hutan

Meningkatnya kinerja usaha
perizinan berusaha
pemanfaatan hutan

Meningkatnya Luas
penanaman dan pengkayaan
pada kawasan hutan

2

1

Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan
M)

TARGET
(3)

INDIKATOR KINERJA
(2)

SASARAN
fl)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DIREKTORAT PENGENDALIAN USAHA PEMANFAATAN HUTAN

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



. 19681008 199803 1 003
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama: Ade Mukadi, S.Hut, M.Si.

Jabatan     : Direktur Iuran dan Penatausahaan Hasil Hutan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.



Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Direktur Iuran dan Penatausahaan
Hasil Hutan,

Anggaran :
Rp. 7.623.071.000,-

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Kegiatan :
Peningkatan Tertib Iuran dan
Penatausahaan Hasil Hutan

281 Unit

285 Wajib
Bayar

Perizinan Berusaha yang tertib dalam
melaksanakan penatausahaan hasil hutan
sesuai tahun RKT

Wajib Bayar (WB) yang tertib membayar iuran
kehutanan dari pemanfaatan hutan

Meningkatnya PNBP dari
Perizinan Berusaha
Pemanfaatan Hutan

1

Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan
(4)

TARGET
(3)

INDIKATOR KINERJA
(2)

SASARAN
(i)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DIREKTORATIURAN DAN PENATAUSAHAAN HASIL HUTAN

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN



Krisdianto, S.Hut, M.Sc, Ph.D.

NIP. 19731001 199803 1 002
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasl pada hasil, kaml yang bertandatangan di bawah ini :

Nama: Krisdianto, S.Hut, M.Sc, Ph.D.

Jabatan     : Direktur Bina Pengolahan dan Pemasaran Hasil Hutan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama: Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

Jabatan     : Direktur Jenderal Pengelolaan Hutan Lestari

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah sepertj yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.



Krisdianto, S.Hut, M.Sc., Ph.D.

NIP. 19731001 199803 1 002
Dr. Ir. Agus Justianto, M.Sc.

NIP. 19630807 198803 1 001

Jakarta, 15 Desember 2022

Direktur Bina Pengolahan dan
Pemasaran Hasil Hutan,

Anggaran :
Rp. 15.828.316.000,-

Direktur Jenderal
Pengelolaan Hutan Lestari,

Kegiatan :
Peningkatan Kinerja Pengolahan
Hasil Hutan

150 UMKM

16 Juta Ton

45 Juta m3

UMKM yang difasilitasi sertifikasi/ penilikan
SVLK

Ekspor produk olahan hasil hutan

Volume produksi hasil hutan kayu olahan yang
bersertifikat LK

Meningkatnya ekspor produk
olahan hasil hutan
bersertifikat LK

Meningkatnya produktivitas
pengolahan hasil hutan

2

1

Program Pengelolaan Hutan Berkelanjutan
(4)

TARGET
(3)

INDIKATOR KINERJA
(2)

SASARAN
(i)

NO

LAMPIRAN REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DIREKTORAT BINA PENGOLAHAN DAN PEMASARAN HASIL HUTAN

DITJEN PENGELOLAAN HUTAN LESTARI
KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN


